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El clima nos ha engañado últimam-
ente! Hace mucho frió y neva una 
semana y la próxima semana hay 

signos prometedores de Primavera.  

Como todos saben, la economía no ha 
estado bien y está afectando cada aspecto 
de nuestras vidas. El PTO no es inmune a los 
efectos de la economía.  Nosotros definitiv-
amente estamos mirando el presupuesto 
y recortando nuestros gastos. Nuestras 
recaudaciones de fondos no han traído 
el dinero para el PTO que habíamos espe-
rado.   Cuando tenemos una recaudación 
de fondos, nosotros sacamos la mitad de 
las ganancias y damos la otra mitad a la 
escuela.  Este año recaudamos $13,000, 
que es menos que nuestra meta de $20,000 
($10,000 para la escuela y $10,000 para el 
PTO).  No escribo esta carta para pedir dine-
ro, pero quiero que las familias y personal 
sepan del estado de la economía del PTO. 
Estamos muy felices por la generosidad 
de todos con respeto a la recaudación 
de fondos.  Nosotros seguimos siendo 
una escuela con familias y padres muy 
especiales quienes dan con mucha 
generosidad, pero entendemos que es 
difícil que las familias den en momentos 
como estos. 

Hay otras formas de contribuir con la es-
cuela además del dinero.  Por favor, inscrí-
banse en el “Giant A Plus Bonus Bucks” o el 
programa “Escrip” de Safeway.  Solo tienen 
que comprar comestibles.  Para inscribirse, 
vayan a los sitios web y designen a Bond 

Mill como su escuela.  Sigan recogiendo 
los “box tops”  y las etiquetas de las sopas 
Campbell.  La escuela recibe dinero para 
todas esas etiquetas que se mandan a la 
escuela.   El reciclaje es otra manera de re-
caudar fondos para el PTO.   Solo tienen que 
traer su reciclaje de papel y ponerlo en el 
contenedor para desperdicios reciclables. 
Si el contenedor está lleno, avisen a la 
oficina.  También pueden traer celulares 
y  cartuchos de tóner usados, y ponerlos 
dentro de las cajas detrás de las vitrinas. Si 
ordenan algo electrónicamente, pueden 
ordenar a través del portal “Box Tops” y 
la escuela recibirá el crédito.   Hay otros 
lugares donde ustedes también pueden 
dar crédito a la escuela: Target, Land’s End, 
Coke Rewards, etc. Son cosas pequeñas 
pero cada poco ayuda.  

Este año, solo haremos una recaudación 
más de fondos.  Tendremos nuestro se-
gundo programa anual “Revved up for 
Reading.”   Encontrarán más información 
pronto en las carpetas del Viernes. 

Por favor guarden la fecha 15 de Mayo 
para el Carnaval de Bond Mill.  Será un 
día de gran diversión.   Sin embargo, se 
necesitan muchos voluntarios para lograr 
esta tradición maravillosa para nuestros es-
tudiantes de Bond Mill.  Por favor contacten 
a Linda Landau o Mary Lehman si quieren 
ofrecerse de voluntario/a. 

También, recuerden  la fecha 14 de Marzo a 
las 7 p.m. para la producción del Bond Mill 
Drama Club “The Nifty Fifties.” Los niños 
han trabajado sumamente fuerte y estarán 

asombrados de sus habilidades.  

Me gustaría dar un gran agradeci-
miento a Jennifer y Rick Hinkle por su 
duro trabajo presidiendo el “Write a 
Book Committee.”  Todos los libros han 

sido revisados y evaluados. Felicitacio-
nes a los estudiantes cuyos libros irán 

a la competencia del condado y a todos 
los estudiantes que participaron.  Es una 
gran realización el  crear un libro encuad-
ernado.  Los estudiantes deben de estar 
bien orgullosos. 

La próxima reunión del PTO será el 19 de 
Marzo a las 6 p.m. en el centro de comuni-
cación.  Esperamos verlos ahí. 

Feliz día 
de San 

Valentín
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Cartuchos de impresora/celulares
 
Recogemos cartuchos de impresora 
vacíos y celulares usados como una 
forma de recaudación de fondos. Por el 
“FundingFactory Recycling Program” 
podemos ganar nueva tecnología, 
instrumentos para la clase, equipos para 
el patio de recreo y mucho más sólo con 
reciclando cartuchos de impresora y 
celulares. Por favor guarden los cartuchos 
de sus impresoras en casa los celulares 
usados y mándenlos a la escuela con sus 
hijo/a. 
 
Si trabaja en una organización que usa 
cartuchos de impresoras de chorro de 
tinta o láser, o celulares, por favor pre-
gunte que se hace con esas cosas una 
vez que sean usados. Nuestra escuela le 
gustaría tener su lugar de empleo como 
un partidario de negocios. “FundingFac-
tory” ofrece etiquetas de envió GRATIS 
con franqueo pagado a todos los nego-
cios que recogen cartuchos y celulares en 
beneficio de nosotros.  Si piensa que su 
lugar de empleo este interesado en par-
ticipar, por favor contacte a Cindy Dollen 
a ces625@hotmail.com o 301-325-0810.
 
Papel/cartón
 
Gracias por su participación continua en 
nuestro programa de reciclaje mixto de 
papel y cartón. Llenamos nuestros tarros 
más rápido que otras escuelas en el área. 
Estamos trabajando con “Georgetown 
Paper” para asegurar que los tarros se 
vacíen frecuentemente para que ustedes 
continúen a llenarlos.  Por favor estén 
seguros de romper las cajas de cartón 
que contribuyen para dejar más espacio 
para otros papeles y cartones. Yo reviso el 
tarro cada semana, si lo encuentra lleno   
por favor llame a Cindy al 301-325-0810.
 
Reciclaje de metal
 
Estarían interesados en participar en 
un programa de reciclaje de metal para 
beneficiar al PTO. Por favor manden sus 
comentarios y sugerencias a Cindy a la 
dirección arriba.

Comité de Anuario
 
Tienes un lado creativo?  Te gusta hacer 
fotos?  Si es asi, entonce la Comision de 
Anuario esta buscando a alguien como 
tu!  La Comision se necesita miembros 

Estamos muy emocionados acerca de 
la actual planificación en curso para un 
nuevo parquet infantil a Bond Mill!  La 
Comision de Espacio de Juego ha investi-
gado muchas companias  y proveedores 
de equipos para determinar el mejor 
enfoque a la construcción de un nuevo 
parquet.  La commission estara trabajan-
do con la compania, “Learning Structures 
Community Built Playgrounds”.  Si quieres 
saber más acerca de la compania, puede 
visitor al website, www.learningstruc-
tures.com.  Esperamos que los padres, 
estudiantes, ensenadores, y todos se 
unan a nosotros en la planificación y los 
esfuerzos de consolidación de modo que 
en un futuro próximo podemos disfrutar 
un parque más seguro, más divertido , y 
recreativo y educativo para nuestros hi-
jos y comunidad!  Actualmente estamos 
buscando voluntaries para ayudar con 
relaciones públicas o recaudación de 
fondos.  Si los interesados pueden pon-
erse en contacto con uno de nuestros 
presidentes de commission, Dawn Bell 
or Stephanie Brown at 301-725-3407 or 
301-266-7949.  Pronto tendremos un 
día con la planificación de la compania.  
Buscar e-mail y flyers para obtener infor-
mación actualizada sobre los acontec-
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y un president para La Comision de 
Anuario para Bond Mill para el proximo 
ano escolar.  El anuario es disenada y 
producida por Lifetouch, una línea de 
aplicaciones basadas en web.  Volun-
tarios interesados también tendría que 
ser equipo con experiencia, tienen un 
gran dispositivo de almacenamiento y 
acceso fiable internet.  El presidente ac-
tual, Amanda Berard, ayudara los nuevos 
voluntaries, pero no podra ser presidente 
para planificar y conducer los esfuerzos 
para el anuario de 2009/10.  Para mas 
informacion, por favor llama a Amanda 
Berard a 301-659-0075.

Comité de Reglamentos 
 
Una comision está formando a revisar 
y actualizar los reglamentos de la Bond 
Mill PTO.  Ésta es tu oportunidad de 
hacer aportaciones como va a funcio-
nar la PTO en los proximos anos.  El 
ano pasado cuando Bond Mill pasado 
de ser una PTA (asociación de padres 
y ensenadores) nacionales y estetales 
relacionados a una PTO (organizacion 
local de padres-ensenadores), desarollo 
nuevos reglamentos.  Los nuevos estatu-
tos fueron escritos durante el verano 
pasado e incluyó la lengua basica para 
cumplir con organización sin fines de 
lucro requisitos.  Nos gustaría obtener un 
comité de seis voluntaries para revisar y 
aumentar los actuales estatutos.  Esta-
mos interesados en la revisión de lo que 
actualmente está funcionando bien o no 
funciona bien e incluyendo o modifican-
do respectivamente, esta información 
en los estatutos.  Si usted desea ser 
voluntario y tener tiempo para reunirse 
con la comision  2-3 veces en el proximo 
mes, por favor ponerse en contacto con 
Dawn Bell, coronadobell@verizon.net o 
301-725-3407.
 
Comité de Hospitalidad
 
El “Hospitality Committee” quiesiera 
dar las gracias a todas las familias que 
han dado comida para el “almuerzo 
para empleados” el 10 de Febrero.   Los 
empleados de Bond Mill miran hacia el 
futuro para los almuerzos del “Hospitality 
Committee” y disfrutan muchisimo.


